
POLÍTICA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
Y RELACIONES COMUNITARIAS

MUR-WY S.A.C., es una empresa peruana especializada en brindar servicios integrales de operaciones 
mineras, construcción e infraestructura, reparación y mantenimiento de maquinaria pesada, transporte 
logístico a nivel nacional, así como en el arrendamiento de equipos; con responsabilidad social y ambiental 
dentro del ámbito de influencia de sus proyectos.

En MUR WY SAC, reafirmamos nuestros principios y compromisos de responsabilidad social, comunicación 
oportuna, para con las comunidades locales y zonas de influencia directa e indirecta en las que operamos y 
desarrollamos nuestros proyectos. Por ello, MUR WY SAC mediante la ética y la búsqueda de sostenibilidad 
con la población y comunidades, nos comprometemos a: 

Esta política en respuesta a nuestra Responsabilidad Social y Relaciones Comunitarias ha sido diseñada en 
consideración de nuestros principios, valores y estructural organizacional de MUR WY SAC.

LUIS FLORES IZQUIERDO
GERENTE GENERAL MUR WY SAC

Sostener un diálogo continuo y permanente, con los diversos sectores de la comunidad y población, en 
forma transparente y clara; respetando y considerando sus usos, costumbres, creencias y 
manifestaciones culturales de las poblaciones.

1.

Fomentar el respeto cultural de las tradiciones y valores de las población y comunidades que se 
encuentran en el entorno de las actividades de MUR WY SAC.

2.

Mantener bajo control los potenciales impactos que puedan afectar a las comunidades ubicadas en el 
área de influencia de los proyectos, es a través del diálogo abierto y permanente entre el Cliente, MUR WY 
SAC y las comunidades.

3.

Promover acciones que contribuyan al desarrollo y bienestar social de las poblaciones, comunidades y el 
entorno donde se encuentran, los cuales están influenciados por las actividades de MUR WY SAC.

4.

Contemplar dentro de nuestra mejora de proceso la responsabilidad social buscando un equilibrio de los 
intereses, necesidades y expectativas de nuestras partes interesadas.

5.

Contribuir a la mejora continua, desarrollo, bienestar y fortalecimiento de las relaciones comunitarias en 
las zonas de influencia de los proyectos; priorizando la contratación de mano de obra local, bienes y 
servicios.

6.

Identificar y gestionar los riesgos sociales, en las comunidades que se desarrollen los proyectos; 
promoviendo y buscando soluciones integrales, manteniendo un respeto mutuo.

7.

Capacitar, formar y motivar al personal; buscando su desarrollo en bien de la comunidad y contribuya en 
su bienestar social – económico.

8.

Cumplir con los requerimientos legales aplicables y otros aceptados en forma voluntaria respecto a la 
Responsabilidad Social vinculados a nuestras actividades.

9.

DOCUMENTO CONTROLADO: Prohibido reproducir o hacer cualquier cambio sin autorización del SIG.
Esta política también puede ser visualizado por medio de la página web de Mur Wy
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