
POLÍTICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE
GESTIÓN DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL,
MEDIO AMBIENTE Y CALIDAD

MUR-WY SAC. es una empresa de servicios, especializada en actividades de explotación minera, 
infraestructura, reparación y mantenimiento de maquinaria pesada; transporte logístico a nivel 
nacional, así como en el arrendamiento de equipos de línea blanca y amarilla.

Todos los integrantes de la organización somos responsables de prevenir los accidentes, cuidar 
el medio ambiente y entregar un servicio de calidad por ello cumplimos con los más altos 
estándares basados en nuestras certificaciones: ISO 9001:2015, ISO 45001:2018 e ISO 14001:2015.

Es por ello, asumimos los siguientes compromisos:

Garantizar un ambiente de trabajo seguro y saludable, acorde al propósito, tamaño y contexto 
de nuestra organización con el fin de prevenir lesiones, dolencias, enfermedades e incidentes 
ocupacionales que puedan presentarse en nuestras instalaciones propias o de clientes a nivel 
nacional.
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Promover acciones para eliminar los peligros y reducir los riesgos para la Seguridad y Salud 
en el Trabajo a través del establecimiento de la jerarquía de controles con el fin de proteger la 
seguridad y salud de todos sus trabajadores, contratistas y visitantes.

Asumir el compromiso de cumplir con los requisitos legales pertinentes en materia de 
seguridad y salud en el trabajo y medio ambiente, requisitos aplicables y/o demás requisitos 
o prescripciones suscritos por la organización.

Fomentar la prevención y mitigación de cualquier incidente o contaminación ambiental en 
nuestras operaciones para así proteger el medio ambiente; asimismo promover el uso 
sostenible de los recursos naturales, adaptación al cambio climático, protección de la 
biodiversidad y de los ecosistemas existentes en el medio ambiente.

Garantizar que los trabajadores y sus representantes sean consultados y participen 
activamente en todos los elementos del sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo 
a través de la formación y mecanismos de comunicación efectiva.

Fomentar la formación de una cultura organizacional orientada a la mejora continua en el 
desempeño del Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo, Medio Ambiente y 
Calidad para alcanzar los objetivos y las metas del Sistema Integrado de Gestión, así como 
también satisfacer los requerimientos de nuestras partes interesadas.

Asegurar la calidad y garantía de nuestros servicios, mediante el control de nuestros 
procesos, la evaluación de proveedores y el desarrollo de competencias y habilidades de 
nuestros colaboradores con el fin de garantizar servicios y soluciones de calidad que 
conlleven a lograr la satisfacción de nuestros clientes.
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